南通大学化学化工学院文件

通大院化〔2019〕17号

	


关于调整化学化工学院绩效工资分配与考核工作
领导小组成员的通知
各系、办、实验中心、群团组织：

根据南通大学绩效工资实施办法（暂行）》（通大〔2015〕39号）、《南通大学二级单位奖励性绩效工资实施指导意见》（通大人〔2015〕42号）、《关于开展2019年专业技术三级及以下岗基础岗位新增聘用工作的通知》[通大人〔2019〕11号]、《南通大学岗位聘用工作实施办法》[通大人〔2019〕6号]、《南通大学高级专业技术职务评聘办法（试行）》[通大人﹝2018﹞15号]、《南通大学科研奖励办法》 [通大﹝2018﹞23号]、《科研业绩分计算办法》 [通大人﹝2018﹞22号]、《南通大学教研业绩计算办法》 [通大﹝2018﹞33号]、《南通大学教学奖励办法》 [通大﹝2018﹞34号]、、《南通大学大学生创新创业竞赛组织管理实施办法》（通大〔2018〕15号）以及学校其他相关文件精神。经学院党政联席会议研究，决定对化学化工学院绩效工资分配与考核工作领导小组成员进行调整，调整如下：

组  长：胡兰萍、朱广华
成  员：汤艳峰、陈婷婷、张爵宁、杨  凯
工作小组组长由杨凯担任，由陈炜、陈玥竹、鞠剑峰、汤艳峰、沈拥军、朱鹏、田澍、戴红、李建华等同志组成。

　　　　　　　　           

                      二○一九年九月十二日

	化学化工学院
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